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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION ESPAN OLA DE
MUNICIPIOS DEL OLIVO |

" TITULO I: DENOMINACION Y REGIMEN LEGAL

Articulo 1°: Se constxtuye por tiempo indefinido, la 4Asociacion Espanola de Mumcrptos del -
Olivo -AEMO-. La Asociacién es una entidad sin 4nimo de lucre, que se regiré por lo dispuesto
en la Ley Orgénica 1/2002 de 22 de Marzo, (B.O.E. r° 73 de 26-03- 0?) v demas normas
complementarias en esta materia de. Ascciaciones. El régimen de la asociacion se determinaré
por lo dispuesto en los presentes Estatutos y Reglamentos de Régimen Interno y, en su caso, por
los acuerdos validamente adoptados por su Asamblea General.

Articulo 2°: Esta Asocnaclén, una vez inscrita en el Registro correspond1ente dlspondré de plena
capacidad juridica para el cumplimiento de sus fines.

TITULO II: DOMICILIO SOCIAL Y AMBITO DE ACTUACION

Articulo 3% La Asociacién fija su domicilio en la Diputacién Provincial de Cordoba, Plaza de
Colén n° 15, 14071-CORDOBA. Podrén ser creados locales sociales en otras localidades
mediante acuerdo de la Asamblea General, que también tendrd facultades para poder camblar
tanto el domicilio prmc1pal como el resto de las sedes.

Artlculo 4°: La Asociacién tendra como 4mbito territorial de actuacion el correspondiente al del
Estado Espafiol, sin perjuicio de que en su momento pueda extenderse al resto de los pafses de la
Unién Europea, dada la posible incorporacion de municipios con caractenstlcas ¢ intereses

similares a los expresados en estos Estatutos.

TITULO III: OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Articulo 5°: A) La Asociacién tiene como fin primordial constituir desde la Administracién
Local, una plataforma de conocimiento, promocién y revalorizacién del olivar, como eje central
y elemento que articula e 1mpr1me personalidad propia a determinadas comumdades
caracterizando su economia, paisaje, urbanismo, cultura, mercado laboral, etc.

B) Para la consecucién de este fin, la Asociacién, podra desarrollar las actividades

siguientes:

1.- Promover y colaborar en las acciones concretas, que tengan por finalidad el desarrollo
la diversificacion econ6mica de las comunidades de los SOCIOS.

- Zi-Nyupubsas y facilitar desde las instituciones y administraciones piblicas, en todos sus
niveles, las adaptaciones e iniciativas que sean necesarias para ‘incrementar la
competltmdad de la industria del olivar con todos sus aprovechamientos, y que permitan.
mantener y elevar el nivel de bienestar econémico y social de las comumdades miembros.

3.- Estlmular las relaciones y los intercambios entre los dlferentes municipios socios, en
aquellos ‘4mbitos de interés coincidente y entre éstas y otras mstztuclones y empresas,
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especla]mente las relacxonadas con la produccmn y comermahzamon de todos los
aprovechamientos posibles delohvar : -

' 4.- Fomentar todas las actividades de intercambio cientifico, tecnoléglco, econonfnco;
cultural y social, entre los municipios socios, reforzando en partlcu!ar las relaciones
concretas entre las universidades, los centros de enseﬁanza superior y los laboratonos de

mvest1gac1on.

5.- Definir y proyectar nuevas estrategias, especialmente en los &mbitos de Ia formacmn
protesmnal, mercado labora], mdustnal _urbamstlco, cultural y medloamblental

- 6. Llevar a cabe estudios preparatorios para.el lar wamiento de iniciativas comunitariasa
favor de las colectmdades fuertemente relacmnadas con el olivar, a fin de favorecer el
relanzamiento de las economias regionales y proceder periédicamente a la celebracién de
reuniones generales de las comunidades territoriales europeas con predominio olivarero.

7.- Cualquier otra actividad que pueda derivarse y -puéda resultar conexa con las
anteriores, asi como todas aquellas que pueda acordar la Asamblea General de la
Asociacién, cuando no exista contradiccion con el espiritu y finalidad de la misma.

TITULO IV: DE LOS SOCIOS

Seccién primera: clases de socios

_ Artlculo 6°: Se establecen dos: categonas de socios:. Los socios ordmanos y los socios
colaboradores. _
a.- Podrén pertenecer como asociados ordinarios, todos aquelios municipios en cuyo territorio
tenga una especial relevancia la actividad econémica relacionada con el olivar y todos sus
aprovechamientos, asi como ¢l grado de dependencia de su rigueza industrial o comercial se
suponga importante para el desarrolio equilibrado y duradero de la poblacion.

Asimismo -seran socios -ordinarios las Dlputaclones Provinciales y las Mancomunidades y-
onsorcios de municipios de los territorios en los que el olivar y su cultura presenten especial

odran formar parte como socios colaboradores, todas aquellas personas juridicas, publicas o
, que de alguna forma estén vinculadas a la olivicultura o puedan aportar esfuerzos y
puntos\de vista que contribuyan de manera favorable a la consecucién de los fines que se
proponeNa asociacién. Con cardcter excepcional la asociacién podrd admitir como miembros
colaboradbdres a aquellas personas fisicas que por sus especiales conocimientos o experiencias,
puedan realizar aportaciones de interés para la asociacion. :

Artlcuio 7°: Toda persona juridica que desee su incorporacién como socio, debe manifestar
mediante el correspondiente escrito de solicitud dirigido al Presidente, la voluntad expresa de
a(iherlrse ala Asocmclon y de cumplir los fines estatuarios.

#Ht .Presidente tr_as.lada.ré ia solicitud a Ia Junta Directiva que debera resolver en pl_azb no superior
a treinta dias desde el traslado de aquella, y debera ser aprobada por mayoria absoluta de los
miembros presentes de la misma. Si el solicitante se ajusta a las condiciones objetivas
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establecidas por estos Estatutos, a Junta Directiva no le podxa denegar la admisién. Contra el
acuerdo denegatono de adm1316n cabe recurso ante la primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 8°: Tanto los socios ordinarios como los colaboradores,_ que sean‘ perso_nas juridicas,
estaran representados en la asociaciéon mediante una persona nombrada por los 6rganos de

gobierno competentes para ello.
En el caso de los socios ordinarios, a los tres meses de nncmda una nueva leglslatura del

gobierno municipal, deberin notificar a la asociacién la ratificacién o nuevo nombramiento de su
representante,

Seccién segunda: Derechos v deheres,

Articulo 9°: Los asociados ordinarios tienen los siguientes derechos:
e Elegir y ser elegidos para formar parte de la Junta Directiva y/o de las. Comisiones o
Comités que puedan crearse.
~ Ejercer la representacion que circunstancialmente se le conﬁera en cada caso.
Asistir y participar con voz y voto en la Asamblea General.
Aprobar, si procede, en Asamblea, el Balance del ejercicio y el Presupuesto anual.
Solicitar y obtener informacion sobre cualquier aspecto de la marcha de Ia Asociacién
que pueda resultarle de interés. _
e Exponer ante la Asamblea y ante la Junta Directiva todo lo que con51deren que pueda
contribuir a conseguir los fines de la Asociaci6n.
¢ Los demés que resulten de las normas legales y de estos Estatutos, o de los acuerdos:
validamente adc;ptados port sus drganos sociales.

® & & @

Articulo 10“ Son obligaciones de los socios:

o Elrespeto y cumplimiento de las normas estatuarias.. :

- Asistir a las Asambleas Generales y acatar fos acuerdos véalidamente ‘adoptados por los

Organos Sociales.

Ocupar los cargos para los que resulten elegldos y desempeifiar fielmente Ias obhgac1ones

erentes a dichos cargos, asi como mantener la colaboracion y dlhgencia necesaria, en

. interés del buen funcionamiento de la asociacion.

¢ Cumplir con las obligaciones de aportac16n econdmica en los términos que la asamblea
general pueda acordar. -

e Participar y realizar cuantas tareas les sean encomendadas por la Asamblea General, la

~ Junta Ditectiva o las Comisiones o Comités que pudieran crearse. _

¢ Cumplir los demas deberes que resulten de los preceptos legales y estatutarios o de los
acuerdos validamente adoptados por sus 6rganos sociales.

Secciéin tercefa: Bajas.

Artlculo 11°

Por decision’ voluntaria del asociado, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

Por sancién impuesta por la Junta Directiva como consecuencia del mcumphm:ento de las
obh,oaclones inherentes a la condicién de socio.

No cumplir con las obligaciones de aportacién econémica que puedan acordarse.
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“El acuerdo de expulsién lo notlficaré por escrito la Junta Directiva y contra él cabra recurso ante
la primera Asamblea General que se celebre. '

TITULO V: ORGAN OSDE LA ASOCIACI()N

CAPITULOI.- DE LA ASAIVIBLEA GENERAL

. Articu!o 12°% La Asamblea General podra tener cardcter ordinario o extraordinario. Se reunird la
Agsamblea con caricter ordinario una vez al afio, dentro de los seis primeros meses del afio,-en
virtud de convocatoria escrita de su Presidente, y con al menos quince dias de antelacion a la
fecha de celebracion de aquélla. Los anuncios de la convocatoria se realizardn en la forma y -
lugar que se determine en su momento, expresando el dia, lugar y hora de celebracidon, como

también el Orden del Dia. -
" En el mismé se incluird cualquier asunto, que estando dentro de los ﬁnes de esta Asoclacmn,

haya sido expresamente solicitado por escrito por al menos dos miembros de la Junta Directiva o
por un diez por ciento de los socios con al menos tres dias de antelacion.

Articulo 13° La Asamblea General se reunird con caracter extraordinario siempre que sea
necesario, a requerimiento de la Junta Directiva o bien cuando lo solicite un nimero de
miembros de la Asociacion que represente, al menos, un veinte por ciento de la totalidad. La
convocatoria se hard por escrito .con una anticipacién de quince dias como ‘minimo. La
convocatoria incluird el dia, la hora y el lugar de la renni6n, asi como el orden del dia.

Fl Secretario levantard en cada reunién la correspondiente Acta con un extracto de las
deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado yel resultado numérico de las
votaciones. El Acta de la sesion anterior sera leida al inicio de la siguiente re11n16n que se

celebre

Articulo 14° No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, se requerir4 el voto de las dos
erceras partes de los asociados presentes 0 representados para decidir sobre los asuntos
ientes:

e Nombramiento y cese anticipado de los miembros que han de mtegrar la Junta Directiva.
Aprobacion y modificacién de los Estatutos Sociales. :
DlSOlHCIOIl de la Asociacién, asi como los criterios bésxcos para proceder a su

Establecer la politica general de actuacion de la Asociacion.
Constitucién de Federaciones o integracion en ellas.
Aprobacién, en su caso, de Reglamentos de Régimen Interior.

Aprobar el Presupuesto y el Balance econémico anual, asi como la Memoria.
- Coniroar la actividad y gestién de la Junta Directiva.

Establecer s obligaciones econémicas que deban cumplir los socios.

La relacién de competencias aqui relacionadas tiene cardcter enunciativo y no supone |
nmgun tlpo de hm1tac1on a las amplias atribuciones de la Asamblea General

P ‘o:‘.a_

Articiilo 13 1. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordmanas, quedarin
validamente coustituidas en primera convocatoria cuando concurran, presentes o ausentes, la
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mayoria de los asociados, yen segunda convocatoria cualquiera que sea el mimero de asomados
concurrentes siempre que igualen o superen la quinta parte de los inscritos. - :
2. La reunién en segunda convocatoria se celebrard vélidamente siempre que transcutra, cuando
menos, una hora después de la prevista para Ia primera convocatoria. )
3. Las personas juridicas estardn representadas en la Asamblea por su representante legal o por la
persona fisica que sea designada por la entidad para cada Asamblea, Corresponders al Premdente )
de la Asociacién decidir sobre la idoneidad del escrito que acredite la representacion,

CAPITUT O IT.- LA JUNTA DIRECTIVA

_ Artlculo 16°: La Asoc:1ac10n, la regira, adm!ms aré v rf‘presentara Ia TL.ﬂta Directiva formaf‘a
por:
Presidente
Vicepresidente 1°
Vicepresidente 2°
Vicepresidente 3°
Secretario
Tesorero
Cuatro vocales

Articulo 17°: Los socios ordinarios formardn parte de la Junta Directiva a través de sus
representantes en la Asociacién. Los socios ordinarios: serdn ¢legidos miembros de la Junta
Directiva por un término igual o simuitdneo al del mandato de Ias legislaturas mumczpales
Iniciada una nueva legislatura y una vez conocidos los representantes de los socios, en plazo
maximo de cuatro meses, la Asamblea General ratificard o renovard los miembros de la Junta

Directiva.

Art:culo 18°: La Junta Dlrectlva, convocada preVIamente por su Presidente o persona en quien
delegue, se reunird en sesién ordinaria con un minimo de una vez por semestre.

Se reunird con carécter extraordinario, cuando la convoque su presidente o la sohc1ten cuatro de
sus miembros.

La Junta Directiva quedard vélidamente constituida en primera convocatoria cuando asistan al
Yenos ocho de sus miembros y en segunda cualquiera que sea el mimero de asistentes, siempre
estando presentes el Presidente y el Secretario o personas que los sustituyan. En caso de
ausencia del Secretario, serd sustltmdo por el vocal de menor edad de la Junta Directiva.

Artictlo 19°: Compete a la Junta Directiva, ejercer las siguientes funciones:
jecutar los acuerdos de la Asamblea General.
Adoptar y ejecutar las acciones de goblemo y administracion de Ia Asociacién.
e - Adoptar cuantas medidas fueren necesarias para el cumplimiento de los fines estatutarios
. F,eR general de Ia buena marcha de la Asociacién.
» _ Elaborar, para su presentacion a Ja Asamblea, ¢l Informe Econémico Anual, as como el
‘ ' Presupuesto Anual, Memoria y Plan de Actividades.
o Interpretar los preceptos contenidos en los Estatutos, en Ios Reglamentos o Normatlvas
.. Intermas!
» - Crganizar y coordinar Ias actividades, y dlStl’lblllI los trabajos y responsablhdades entre
. los asociados. _



O@@

«“&SOC!ACION ESPANOLA
DE MUNICIPIOS DEL OU‘\/{}

o Acordar la cuantia de las cuotas de i mgreso y permdlcas asi como su. 1 forma de pago
- Abrir cuentas bancarias y disponer y administrar sus fondos.
e Elaborar, si ha lugar, los Reglamentos o Normas Internas.:
e Contratar, en su caso, al personal necesario para el correcto funcmnamwnto de los
~ servicios de la Asociacién. : :
e Cuantas deriven de las leyes o los Estatutos y, en general cuantas facultades no estén
 reservadas por aquellas o por estos a otros 6rganos.

Artieulo 23°: Las decisiones se tomarédn, siempre que sea posible por consenso. y en caso de
votaci6n, por mayoria simple. Cada mierabro de la Junta tendré un voto, siendo de calidad el del
Presidente en caso de empate. De las reuniones de la Junta se levamtara la correspondiente Acta
que autorizara el Secretario.

Articulo 21°: La Junta Directiva podra nombrar un Secretario Ejecutivo, con el fin de asegurar el
gobierno ordinario y continuado de la Asociacion, con las atribuciones y competencias que le
puedan ser delegadas por dicha Junta.

Articulo 22°: El cese del cargo antes de extinguirse el plazo reglamentario podrd ocurrir:

¢ Por dimisién voluntaria presentada mediante escrito en el cual se razonen los motivos.

* Por enfermedad que incapacite para ejercer el cargo.

e Por baja como miembro de la Asociacion.

e Por sancién impuesta por una falta cometida en ¢l ejercicio del cargo

e _ Por resolucién judicial que incapacite para el gjercicio de cargo publico.
Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva se cubrirdn en la primera Asamblea General
que se celebre. No obstante esto, la Junta podra contar, provisionalmente hasta la préxima
Asamblea General, con un miembro de la Asociacién elegido por €l Presidente para ocupar el
puesto vacante. | ‘

CAPITULOQ IIL.- DEL PRESIDENTE Y-VICEPRESIDENTES

rticulo 23° El Presidente de la Asociacién tamblen serd Presidente de la Junta Directiva
siéndo propias del Presidente las siguientes ﬁmcmnes

1°. Las de direccién y representacion legal de la Asoc1acmn, por delegacmn de Ia Asamblea
General y de la Junta Directiva.

2°. La Presidencia vy la direccién de los debates, tanto de la Asamblea General como de la Junta
Directiva.

3°. Emitir un voto de calidad decisorio en los casos de empate.

4°. Establecer la convocatoria de las reuniones de la Asamblea General y de Ia Junta Directiva.

5°% La deﬁlt,namon de los Vicepresidentes, pudiendo delegar en ellos competencias propias del

miso.
© 6° Visar los actos y los certificados confeccionados por ¢l Secretario de la Asoclacmn.
7% La aprobacion de los gastos de funcionamiento ordinario.
8°. Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General o la

Junta Dnectxva
Al Premdente Ie sustituird, en el caso de ausencia o enfermedad, los Vicepresidentes por su

orden.
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CAPITULOIV.- EL TESORERO Y EL SECRETARIO

Articulo 24°: El Tesorero tendrd como funcién la custodia y el control de los Tecursos
economicos de la Asociacion, llevar la contabilidad, asi como también Ia elaboracién del
presupuesto, ¢l balance y Ia liquidacién de cuentas, a fin de someterlas a la Junta Directiva.
Lievara el libro de socios y de caja, tanto de la Asamblea General como de la Junta Directiva.
Firmar4 los recibos de las cuotas y otros doéumentos_ de tesoreria, pagando las facturas, lag
cuales tendrédn que estar visadas previamente por el Presidente o persona en quien delegue.
Ingresara lo que sobre en depdsitos abiertos en establecimientos de crédito o de ahorro.

Articulo 25: El Secretario ha de custodiar Ia documentacién de la Asociacion, y levantars,
redactard y firmar4 las actas de las reuniones de las Asambleas Generales y la Junta Directiva,
redactando y autorizando las certificaciones que se necesiten expedir, llevando el libro de Actas.

CAPITULO V.- DE LAS COMISIONE_S O GRUPOS DE TRABAJO

Articulo 26°: La creacién y constitucién de cualquier comision o grupo de trabajo, serd
planteada a la Junta Directiva, por los miembros de la Asociacion que quieran formarla, los
cuales explicaran las actividades que se propongan lievar a cabo. -

La Junta Directiva podrd negarse a su constitucién con el voto de las 4/5 partes de la Junta

Directiva, salvo que el asunto vaya referido directamente a la misma. S _
La Junta Directiva se preocupata de analizar las diferentes comisiones o grupos de trabajo y una
vez al mes el encargado presentars a la Junta un informe detaliado de sus actuaciones.

TITULO VI REGIMEN ECONOMICO DE LA SOCIEDAD
Articulo 27°: La Asociacién se constituye, sin patrimonio findacional.

fculo 28°: La Asociacion se nutrird de los siguientes recursos econémicos: _

De\las contribuciones y cuotas de los asociados, que pueda fijar la Asamblea General.

De Igs rentas generadas por el patrimonio de la Asociacion, :

De las\donaciones y legados a favor de la Asociacién. - _

De las ubvenciones que puedan serle concedidas por cualquier institucién pablica o privada,
nacional o extranjera. _ '

De cualesquiera otros ingresos permitidos por Ia legislacion vigente.

TITULO VI DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articnlo 29°: i3 Asociacién podra ser disuelta y liquidada por alguna de las siguientes causas:
* « Por Ia propia voluntad de los asociados acordada en Asamblea General Extraordinaria
con el voto favorable de las dos terceras partes de los asociados presentes o
 representados. o : - S _
S Por haberse realizado ya los fines de la Asociacién o ser imposible su consecucién.
¢  Por jocumplimiento reiterado de los fines para los que fue creada. '
¢ Por sentencia judicial,
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Articulo 30°: Una vez acordada la disolucién, la Asamblea General tomard las medidas -
oportunas, tanto por lo que se refiere al destino que se dé a los bienes y derechos de Ia
Asociacién, como a Ia finalidad, extincién y liquidacién de cualquier operacién pendiente.
Articulo 31°: Disuelta la Asociacién se procedera a su liquidacion. Si no acordare otra cosa Ia
Asamblea General, actuardn como liquidadores tres de los miembros de la Junta Directiva,
nombrados para esta funcién por Iz propia Junta. ' ) ' ,
La Comisién Liquidadora se hara cargo del patrimonio existente y satisfara las obligaciones
pendientes, si las hubiere. El remanente, en caso de existir, seré entregado a cualquier entidad
juridica sin 4nimo de lucro legalmente constituida que se dedique a idénticos fines o, en su -
defecto, andlogos a los de esta Asociacion. S

‘

DILIGENCIA: ' '
Antonio Sanchez Villlaverde en calidad de secretario de la Asociacién Espafiola de Municipios
del Olivo, AEMO, con domicilio en la Diputacién Provincial de Cérdoba, Plaza de Colén n° 15 de esta

ciudad, inscrita en ef Registro Nacional de Asociaciones con el niimero nacional 163.740.

Certifica; - K
o Que los estatutos que preceden a esta diligencia han quedado redactados incluyendo las
modificaciones acordadas en la Asamblea General Ordinaria celebrada en Granada el pasado veintiocho
‘de junio del dos mil cuatro. . ' - SRR
Que igualmente se ha modificado los estatutos por imperativo legal, en sus articulados uno ¥ fres,
modificaciones necesarias para adaptarse a la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo reguladora def
Derecho de Asociacién, o o
. Para que conste y surta los efectos oportunos expido y firmo Ia presente diligencia en virtud de las
facultades que le confieren los estatutos de nuestra institucién y con el visto bueno del Presidente, en
Cérdoba a veinticinco de enero del dos mil cinco. '

- -Tdo:Francisco Pulido Mufioz



